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Le prestazioni economiche
erogate dall'INAIL ai
lavoratori del settore
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9% L'INAIL

Istituto Nazionale per I’Assicurazione
contro gli Infortuni sul Lavoro

gestisce l'assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro e le
malattie professionali

riscuote i premi assicurativi

e competente all’accertamento di infortuni sul lavoro e malattie professionali

* eroga prestazioni economiche e sanitarie ai lavoratori infortunati o affetti da
una malattia professionale
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" L'assicurazione

assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali

tutela dei lavoratori
in caso di
infortuni e malattie
professionali

pagamento
premio assicurativo
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9 L'assicurazione

Settore INDUSTRIA e AGRICOLTURA
] attivita protette
:  Riferimenti
”Ofrmlj’tiVi e soggetti tutelati
1124/1965 ..
prestazioni
procedimento
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" | lavoratori tutelati

Tra i lavoratori assicurati ci sono:
= [.]

= «artigiani che prestano abitualmente opera manuale nelle rispettive
imprese» (parrucchieri, estetiste, fornai, gelatai, pasticceri, falegnami,
vetrai, sarti, etc.)

= «coloro che prestano alle dipendenze e sotto la direzione altrui opera
manuale retribuita»

= [.]

ERPASAITACO

CITTADINIY{ IMPRESE
_  Ente diPatronato
aaaaaaaa da CNA e CONFESERCENTI




" L’infortunio sul lavoro

Infortunio sul

lavoro

OCCASIONE DI LAVORO
(nesso tra lavoro e infortunio)

LESIONE
(inabilita o morte)

CAUSA VIOLENTA
(rapida, efficace)
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" L’infortunio sul lavoro

di andata e ritorno
dalla abitazione al
posto di lavoro

Infortunio
In itinere o che collega due
luoghi di lavoro
duranteiil
percorso

di andata e ritorno dal
luogo di lavoro
a quello di
consumazione dei pasti
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" La malattia professionale

OCCASIONE DI LAVORO
(nesso tra lavoro e malattia
-lavorazioni o ambiente-)

Malattia N LESIONE
Professionale (inabilita o morte)
CAUSA

(lenta e protratta nel tempo)
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" Il Settore del Benessere

—

Acconciatura

Estetica

Tricologia

----------------------------

Settore del
Benessere i —

---------------------------

Tatuaggio

Piercing

Centri Benessere
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"' Il Settore del Benessere

RISCHIO LAVORATIVO
INFORTUNI

RISCHIO TAGLI RISCHIO SCOTTATURE ALTRI RISCHI
”‘ /\9 O O—O
/ S
|
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" Il Settore del Benessere

RISCHIO LAVORATIVO |:>
RISCHIO CHIMICO

MALATTIE PROFESSIONALI

contatto con agenti e sostanze contenuti in:

Effetti irritanti e sensibilizzanti
* shampoo

* solventi e decoloranti = arrossamenti, prurito,
* lozioni, tinture, creme |:> secchezza, desquamazione e
e oli, smalti, .. altri sintomi della pelle

= tosse, lacrimazione, difficolta
esposizione a: respiratoria

* solventi, vapori, ..

y 0
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"' Il Settore del Benessere

RISCHIO LAVORATIVO I:> RISCHIO
MALATTIE PROFESSIONALI BIOMECCANICO

Effetti sull’apparato

o muscolo-scheletrico
= attivita manuale

= movimenti ripetitivi e di precisione I:> .
= posizioni scorrette e prolungate
= attivita lavorativa in piedi

sovraccarico delle mani e dei
polsi

= disturbi a gambe, braccia,
collo, problemi articolari

< Ty
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" Il Settore del Benessere

...un po’ di numeri...

INFORTUNI SUL LAVORO

TOTALE

Classe
Ateco

9602
Servizi dei
parrucchieri 1675 1690 1358 1577 1435 7735
e di altri
trattamenti
estetici

MALATTIE PROFESSIONALI

TOTALE

Classe
Ateco

9602
Servizi dei
parrucchieri 927 999 765 926 1111 4728
e di altri
trattamenti
estetici

Fonte: dati INAIL
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" Il Settore del Benessere

MALATTIE DELLA PELLE

= dermatite allergica da contatto
= dermatite irritativa da contatto

MALATTIE MUSCOLO-SCHELETRICHE

Malattie = tunnel carpale

) . = epicondilite
>
Professionali = sindrome cuffia dei rotatori

piu diffuse = tendinopatia del sovraspinoso
= |esione del sovraspinoso e del
sottoscapolare

MALATTIE APPARATO RESPIRATORIO

" rinite
=  3sma bronchiale
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Il Settore del Benessere Esempio 1
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Ai sensi & per gli effetti delle disposizioni di cui D.P.R. 30 giugno 1965,

n. 1124 e successive modifiche, si comunica che:

E STATA ACCERTATA UNA MEMOMAZIOME DELL'INTEGRITA' PSICO-FISICA CHE COME

PREVISTO DAL DECRETO LEGISLATIVO N.38 DEL 23/02/2000, DA' DIRITTO AD INDENNIZZO

IN CAPITALE.

LA MENOMAZIONE ACCERTATA E LA SEGUENTE

SEGMI CLIMICI E STRUMENTALI DI STC SX IN DESTRIMANE;

GRADO ACCERTATO: 002% GRADO COMPLESSIVO: 012%

IL PAGAMENTO SARA' EFFETTUATO A MEZZ0 ACCREDITO IN CONTO CORRENTE

COME DA LEI INDICATO

L'IMPORTO CORRISPOSTO A TITOLS DI INDENMMNIZZO DANNO BIOLOGICO E COMPRENSIVD D

AUMENTC STRACRDINARIO Al SENSI DEL D.M. 27/03/2008 E D.M. 14022014 E D
WVALUTAZIONE DELL'INDENNIZZO IN CAPITALE DA DANNG BIOLOGICO.

AL PRESEMTE PROVVEDIMENTO FUQ' ESSERE FATTA OPPOSIZIONE RELATIVAMENTE ALLA

MENOMAZIONE DELLINTEGRITA' PSICO-FISICA ALLEGANDO CERTIFICATO MEDICO EPASA'ITACO

(ART.104 DLP.R. 1124) -
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94y || Settore del Benessere oompio 2
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AL ponal & per gli efferts delie disposizioni di cul al D.P.R. 30 giugno 1965,

1534 e puvoveselve modifiche, sl comunica oheo!

E' 2TATR ACCERTATE THA MERCHAZIONRE DELLS INTEGRITA® PREIOI-FISTCA CHE, OOME PREVIATD AL LECE
LEGLALANTIVO N, 38 DEL 2370272000, DA DIELTTO AD INDENNIZZO [M CAPLTALE. L MENOHAEIONE ACCEETATA E°
LA AENENTE: Segmi clinici =d ecografici di imiziale entéddpatia delia cuffia dei rotater: ;| com
limitazions funziopale spalla sx = du; GEADO ACTERTATO: © GRADS COMFLEISIVD: 005% T PAGAMENTO
ShBER" EFFETIUATS A METIO ASSEONT BANCARTO O CIRCOLARE TO A LED HEDESIHO. L'IMPOBTO
CORRISPOETD A TITOLO DI IRDENNIZAY DANNC BICOLOZICC E' OONPEENSIVO DI ATHENTO ETREACHDINARIC AL SENSL
DEL D. M. 27703 2009 L ATMENTO E- FREVISTO PER GQLIINDENWLZZI IN CAPITALE LIQUICATT A PARTIRE DAL 1
GENHMALL zaon ED BE° ATABILITO WELLA MISURA PERCENTUALE FARI A 5.60. AL PHESENTE FROVVEDINENID Bud-
ESCERE FATIA CPPOSTZIONE RELATIVAMENTE ALLA MENCMAZIONE DELL- INTEGRITA® PIICD - FISECR RLLEGANTD
CERTIFTCATO MEDICO (ART.1d4 TP K. 1134)
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" Le prestazioni economiche

Principali prestazioni economiche
in caso di infortunio sul lavoro o malattia professionale:

Indennita temporanea assoluta

(durante il periodo di astensione dal lavoro)

Indennizzo del danno biologico in capitale

(in caso di danni permanenti)

Indennizzo del danno biologico in rendita

(in caso di danni permanenti)
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" Le prestazioni economiche

Indennita temporanea assoluta

* @ riconosciuta quando le lesioni determinano una inabilita assoluta al lavoro superiore a 3
giorni, escluso il giorno dell’evento

* indennizza il lavoratore della perdita di guadagno, e sostitutiva della retribuzione e soggetta
a tassazione IRPEF

* e riconosciuta dal 4° giorno successivo all’evento, fino alla data di guarigione clinica, senza
limiti di tempo

per determinarne 'ammontare si tiene conto:

> perilavoratori autonomi artigiani, della retribuzione convenzionale prevista dalla legge

» per i lavoratori_dipendenti, della retribuzione media giornaliera degli ultimi 15 giorni
precedenti I'evento
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" Le prestazioni economiche

Indennizzo danno biologico in capitale

* indennizza il pregiudizio alla menomazione della integrita psico-fisica (danno alla salute) in
caso di postumi permanenti compresi tra 6% e 15%

* l'indennizzo & «areddituale» (indipendente dalla retribuzione/redditi del lavoratore
assicurato) ed e corrisposto in unica soluzione

* |'importo e definito in misura fissa, e varia in base ad eta e grado di menomazione sulla base
della «Nuova Tabella per I'indennizzo del danno biologico in capitale»
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" Le prestazioni economiche

TABELLA LIQUIDAZIONE INDENNIZZO DANMO BIOLOGICO IN CAPITALE
—y
rado di Classi di Eth
mensmazio
Funto
ne Inail
""”;:'"‘ Fino a 20 11-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-45 66 @ oltre
[
[ 1800 SB000E giMne R 0E BIsa0E 1TIR0E LA 0E b.624,0 € 60480 € 5.376,0€ 43070 4.320,0 €
7 1500 118000« | 113050« | 10EM0€ | 10.3490€ 93 0E PRI B.2110& FA0E bbb 0 & S.83L0€ 53550 €
3 1800 14000 | 13.6BU0E | 15310406 | 12380« | 1lbbd0& | 108000 SuiclE ERIEFEAL S a.004 0 & fUooUE b.Aal U &
g 1900 | 17.1000€ | 16.2450€ | 15.561,0€ | 14.7060€ | 13.8510€ | 12.8250€ | 11.700,0€ | 107730 | 95760€ | B3790& | 7.6050¢
10 2000 | 20.000,0€ | 19.0000€ | 18.2000€ | 17.2000¢ | 16.2000€ | 15.0000€ | 13.800,0€ | 12.6000€ | 11.2000€ | 9.8000€ | 9.00004
11 250 | 23.6500€ | 224675¢€ | 20.525€ | 203300€ | 19.1565¢€ | 17.7375¢€ | 16.3185¢€ | 14.8005¢€ | 13.2440¢ | 11.5885¢ | 10.6425¢€
12 2350 | 27.9600€ | 265620€ | 25.4436¢€ | 24.0456¢C | 22.6476€ | 209700¢€ | 10.2924¢€ | 17.6148¢ | 15.6576¢€ | 13.7004¢€ | 12.5820€
13 2510 | 32.6300€ | 305985€ | 29.6933€ | 28.061,8€ | 26430,3€ | 24.4725¢€ | 22.5147¢€ | 0.5560¢€ | 182728€ | 15.9887¢ | 14.6835¢€
14 7690 | 37.6600E | 35.7770€ | 4IMGE | 32.3876€ | NSMEEE | 28.2450€ | 25.9854€ | 23.7258€ | 21.089,6€ | 18.4534¢€ | 16.9470€
15 2R 430500 € | ADER7SE | 39755 € | IT023,0€ | AAEFOSE | A2IEVSE | PO0A5€ | AN 5E | MADEANE | PLORSE | 193725 €
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" Le prestazioni economiche

Indennizzo danno biologico in rendita

* indennizza il danno biologico (danno alla salute) e i danni patrimoniali in caso di postumi
permanenti compresi tra il 16% ed il 100%

* decorre dal giorno successivo alla guarigione clinica o dalla data di segnalazione del caso,
nelle ipotesi in cui non vi sia inabilita temporanea assoluta

* e corrisposta per tutta la vita (salvo perdita del diritto), in ratei mensili per 12 mensilita
* per determinarne 'ammontare si tiene conto:
» del grado della menomazione residuato dall’evento lesivo lavorativo

» della retribuzione effettiva percepita dell’assicurato nei 12 mesi precedenti I’evento lesivo
(se lavoratore dipendente), o convenzionale (se lavoratore autonomo artigiano), nel rispetto
dei limiti di retribuzione minima e massima previsti per legge per le rendite

» dei «coefficienti» previsti nell’apposita Tabella dei Coefficienti (DM 12.07.2000), applicati in
funzione della gravita della menomazione e delle residue capacita del lavoratore a produrre
reddito con il lavoro)
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"' Cosa fare in caso di infortunio?

4 )

1) CERTIFICATO MEDICO DI INFORTUNIO

redatto ed inviato all'INAIL dal medico competente
(medico di famiglia, medico di patronato, medico ospedaliero)

<

in caso di prognosi superiore a 3 giorni

<

2) DENUNCIA DI INFORTUNIO
inviata all’'INAIL entro 48 ore dalla ricezione del certificato medico:

- dal lavoratore autonomo artigiano, per gli infortuni che riguardano la sua persona
(in caso di ritardo non viene applicata alcuna sanzione amministrativa)
- dal datore di lavoro, per infortuni che riguardano i lavoratori dipendenti (in caso
di ritardo viene applicata una sanzione amministrativa)

o , /
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"' Cosa fare in caso di malattia professionale?

-

~

1) CERTIFICATO MEDICO DI MALATTIA PROFESSIONALE

redatto ed inviato all'INAIL dal medico competente
(medico di famiglia, medico di patronato, medico ospedaliero)

<

In caso di prognosi superiore a 3 giorni

<

2) DENUNCIA DI MALATTIA PROFESSIONALE
inviata all'INAIL entro 5 giorni dalla ricezione del certificato medico:

dal lavoratore autonomo artigiano, per le malattie professionali che riguardano la
sua persona (in caso di ritardo non viene applicata alcuna sanzione
amministrativa)

dal datore di lavoro, per le malattie professionali che riguardano i lavoratori
dipendenti (in caso di ritardo viene applicata una sanzione amministrativa) /

A
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Grazie
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