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I Premio Cambiamenti ¢ il format ideato e promosso da CNA, in
'L P E M l o collaborazione con un ampio network di partner istituzionali e privati, per
premiare le migliori nuove imprese italiane nate negli ultimi cinque anni.
1 perché del successo. Giunto a!la .suzf] nona ediz.ione, I conte.st ha S?puto aff?rmarsi c:.om.e ur‘w
punto di riferimento nazionale per l'innovazione e |imprenditorialita
giovanile, registrando un crescente successo in termini di partecipazione e
impatto. Oltre mille imprese ogni anno candidano la propria attivita
attraverso una piattaforma digitale dedicata, compilando un form
standardizzato e accedendo cosi alla selezione per l'assegnazione del
premio, composto da contributi in denaro e servizi professionali offerti da
CNA e dai partner coinvolti.
Il valore del Premio risiede non solo nel sostegho concreto alle giovani
imprese quanto anche nella forte mobilitazione dei territori e del sistema
CNA, che coinvolge attivamente sedi locali, Camere di Commercio e
Unioncamere in un processo Vvirtuoso di connessione, ascolto e
accompagnamento delle nuove realta imprenditoriali.
La soddisfazione espressa da imprese, partnher e attori del sistema conferma

'efficacia e [Iimportanza di un’iniziativa che continua a crescere,
promuovendo innovazione, creativita e impatto sociale.
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Nel 2024 il Premio Cambiamenti ha raggiunto un nuovo traguardo con la
sua ottava edizione, confermandosi come uno degli appuntamenti piu
attesi nel panorama dellinnovazione imprenditoriale italiana. Le imprese
candidate sono state 1.007, un dato che consolida i numeri delle ultime
edizioni e che racconta una crescita costante. Un percorso in continuo
sviluppo, capace di intercettare e valorizzare il talento imprenditoriale
emergente su tutto il territorio nazionale.

Il successo dell'iniziativa si riflette anche in un’importante copertura
mediatica: oltre 1.000 uscite tra televisione, radio e testate giornalistiche,
sia nazionali che locali. | canali social hanno giocato un ruolo chiave nella
diffusione del premio, raggiungendo piu di 2 milioni di persone, con oltre
120.000 clic sui contenuti pubblicati e circa 26.000 utenti unici sul sito
ufficiale www.premiocambiamenti.it. Complessivamente, nelle otto
edizioni realizzate, sono oltre 7.000 le imprese candidate.

Elemento distintivo del Premio € anche la sua dimensione territoriale:
prima delle finali nazionali, infatti, sono stati organizzati oltre 150 eventi
locali, che hanno permesso di dare visibilita e riconoscimento alle startup
protagoniste nelle diverse regioni italiane.

A valorizzare ulteriormente questa edizione € stato CNA NeXT, un evento
speciale curato dai Giovani Imprenditori CNA ha anticipato la finale,
contribuendo a raccontare storie, visioni e idee che stanno contribuendo
a iInnovare il tessuto economico e sociale del Paese.



http://www.premiocambiamenti.it/
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Cambiano i paradigmi e le piu resistenti consuetudini. La situazione
internazionale porta instabilita e incertezza, alcuni settori soffrono piu di
altri e si adattano. Mai come oggi abbiamo bisogno di individuare nuove
rotte necessarie alle imprese e alla nostra economia per crescere
produttive e garantire un futuro piu che sostenibile.

Tutto conduce a una nuova concezione di fare impresa.

Come le nuove imprese hanno approcciato a questa fase? Quali sono i
trend crescenti e I huovi paradigmi? Quanto le nuove imprese faranno
NuUOva economia, quanto saranno adattive e quante riusciranno a piegare
Il futuro? Quanto robotica e Al sconvolgeranno 'esistente?

La nona edizione del Premio Cambiamenti é figlia di una situazione
congiunturale fuori ogni previsione e logica. Le imprese mai come
adesso hanno saputo guardare oltre e difficilme | volteranno indietro.




NOVITA

Nnuovaimpresaitaliana.it
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Con l'obiettivo di stimolare la nascita di nuove imprese, supportare |
potenziali imprenditori nella fase di avvio, promuovere la digitalizzazione e
'ibridazione dei modelli aziendali emergenti e accompagnare le startup
lungo un percorso di crescita consapevole, il Premio Cambiamenti ha
voluto riconoscere e valorizzare le migliori realta imprenditoriali italiane di
NnuUova generazione.

A partire dalla precedente edizione, l'iniziativa si € arricchita grazie alla
collaborazione con CNA NeXT, il progetto dei Giovani Imprenditori della
Confederazione, nato per raccontare I'impresa attraverso sguardi inediti e
prospettive diverse.

Il giorno precedente la finale nazionale del Premio, viene realizzato un
evento speciale di infotainment, pensato per mettere in scena la
capacita di fare impresa in Italia, coniugando eredita culturale, tradizioni
produttive, slancio innovativo e nuove tecnologie. Un'occasione unica per
riflettere sul futuro dell'impresa italiana attraverso le voci e le esperienze
delle nuove generazioni.



https://nuovaimpresaitaliana.it/

NOVITA

Le premialita verticali

Per avvicinare maggiormente le neo imprese partecipanti al partner
dell'iniziativa e costruire delle relazioni produttive e sane che possano
creare ulteriore sviluppo, abbiamo costruito dei topic challange
all'interno del contest generale. Le imprese partecipanti al Premio,
iIndicheranno in fase di candidatura, il o i temi centrali della loro attivita,
partecipando cosi di fatto ad un'ulteriore selezione che sara definita dal
partner “titolare”.
| topic challenge ad oggi individuati sono:

o Futuro del cibo

o Evoluzione del made in Italy

o Health Tech: aver cura dell’essere umano

o Energia e Ambiente: [a sfida del futuro

Oltre agli oramai consolidati:
o Top Innovation Company
o Top Digital Company
o Social Impact Company
o Zero Infortuni

Ogni topic challenge coinvolgera un partner tecnico che individuera la
migliore startup in accordo con un partner scientifico che contribuira ad
eventualmente avvalorare l'attivita sviluppata dall'impresa..
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Vincitori e non solo
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Sono tre le neo-imprese premiate da Cambiamenti. Una
parte riconosciuta in denaro e un panel di servizi offerti dal
sistema CNA e da ognuno dei partner coinvolti.

Nelle prime otto edizioni:
e 20 mila euro per la prima classificata
e 5 mila euro per la 2° e la 3° classificata
e + Opportunita e servizi offerti dai partner

Saranno poi previste delle premialita specifiche per ogni
Topic challenge in denaro o in specifiche relazioni
commerciali e di opportunita.

Oltre cio, prevediamo una fase successiva di
coinvolgimento con momenti di confronto, scambio,
accelerazione e formazione.

Cambiamenti non finisce con la finale.



PROSSIMI PASSI

Tappe future verso I'innovazione.

. Il contest si aprira il 18 novembre per esser chiuso In
gennaio 2026.

‘. In febbraio verranno realizzati gli eventi di premiazione

o territoriale, mentre a marzo saranno organizzati 1 10 eventi

di qualificazione alla finale nazionale, svolti a livello
regionale o di area.

La finale nazionale si svolgera a Roma il 22-23 aprile 2026.

/_\
=)




GLI EVENTI
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Tanti sono | momenti che coinvolgono le imprese su tutto il territorio nazionale e che
caratterizzeranno le attivita di valutazione e restituzione lungo la prima parte del
Prossimo anno.

Gli eventi territoriali. A febbraio si terranno tutti gli eventi territoriali di premio alle
migliori imprese di ciascun territorio. La miglior neo-impresa di Modena, Ravenna, Pisa,
Catania, etc. Una decina di momenti, su tutto il territorio nazionale, che puntano a render
merito alle imprese candidate, individuando le migliori che approdano alla fase
successiva.

Le semifinali. 10 eventi regionali o di area che si svolgeranno a Marzo 26 e che vedranno
confrontarsi le migliori neo-imprese (tra 15 e 20 realta) di quella zona:

e Nord Ovest - Piemonte, Valle d'Aosta e Liguria

e Lombardia

e Nord Est - Friuli-Venezia Giulia, Trentino-Alto Adige e Veneto

e Emilia Romagna

e Toscana

e Marche-Umbria

e Lazio-Sardegna

e Abruzzo-Molise

e Sud - Basilicata, Calabria, Campania, Puglia

e Sicilia

CNA NeXT. L'evento dei giovani imprenditori dove si affrontano le tematiche
dellinnovazione e del futuro insieme a personalita e professionisti di vari ambiti. Qui si
consegnano anche le premialita dei Topic Challenge.

La finale. Il 15 e 16 aprile le migliori 20 startup si confronteranno per individuare la
migliore. Un momento di grande restituzione, ove si percepisce che insieme si puo
costruire un futuro diverso.
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I Premio in tutte le sue edizioni ha sempre attratto, oltre ai
partecipanti, numerosi interlocutori istituzionali e partner commerciali,
che hanno apprezzato liniziativa. Dai Ministri coinvolti (Lavoro,
Sviluppo Economico, Gioventu) ai parther che hanno attivamente
partecipato, il Premio & sempre riuscito a catalizzare l'attenzione
portando interesse al mondo della nuova impresa italiana.

Alpitour, BNL, Citroen, Edenred, H-Farm, Infocert, Mazda, Talent
Garden, TIM, Unicredit, UnipolSai, Wurth e molti altri hanno
scommesso sin da subito insieme a noi sul futuro dell'impresa italiana.
Dalla scorsa edizione il Premio si avvale anche della preziosa
partecipazione istituzionale di Unioncamere.

L'elemento piu importante che il Premio restituisce ai partner é di
certo I'entusiasmo e la capacita innovativa che caratterizza le
nuove imprese italiane. Oltre ad occasioni di confronto, a conoscenza
di nuovi ambiti, stimoli, possibilita di incontro con realta differenti.

Chiaramente anche la visibilita di una diffusione capillare con decine di
eventi sul territorio, dieci eventi regionali/di area e una finale nazionale
che coinvolge alcune centinaia di persone.



ALCUNI SCATTI

DALLA FINALE 2024
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PREMIO AL PENSIERO INNOVATIVO DELLE NUOVE IMPRESE ITALIANE

PER APPROFONDIMENTI:
premiocambiamenti.it

nuovaimpresaitaliana.it

iInfo@premiocambiamenti.it

Luca laia
marketing@cna.it
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